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OGŁOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKA 

Praca w ramach projektu UE realizowanego przez Fundacja Akademia GKS Bełchatów. 

 

Szukamy 2 osób z doświadczeniem w bezpośredniej pracy z ludźmi (np. edukacja, pomoc 

społeczna, obsługa klienta, wolontariat), które charakteryzują się życiową dojrzałością, 

empatią i chcą dzielić się swoim doświadczeniem z innymi. 

 

Fundacja Akademia GKS Bełchatów ogłasza nabór na  dwa stanowiska:  PRACOWNIK PROJEKTU  

 

Wymagania niezbędne: 

 

• Wysoko rozwinięte umiejętności interpersonalne: Empatia, cierpliwość, brak oceniania. 

• Doświadczenie w pracy z ludźmi: Może to być praca w obsłudze klienta, wolontariacie, 

harcerstwie, opiece lub edukacji. 

• Otwartość na rozwój: Gotowość i dyspozycyjność do udziału w 50-godzinnym szkoleniu 

wdrożeniowym. 

• Komunikatywność: Umiejętność jasnego tłumaczenia prostych spraw i aktywnego 

słuchania. 

• Wysokie umiejętności cyfrowe, znajomość lokalnego rynku pracy, procedur związane    

z załatwianiem spraw w urzędach, bankach itp. 

• Min. wykształcenie wyższe. 

• Biegłe umiejętności obsługi komputera, pakietu MS Office, Internetu, platform 

komunikacyjnych i poczty elektronicznej. 

• Mobilność: prawo jazdy kategorii B. 

• Umiejętność samodzielnego rozwiązywania problemów oraz współpracy w zespole. 

• Posiadanie obywatelstwa polskiego. 

•  Posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw 

publicznych. 

• Min. 10 lat doświadczenia życiowego i/lub zawodowego obejmującego kontakt z ludźmi  

z pow. Bełchatowskiego.  

Atuty: 

 

• Wykształcenie lub kursy z obszaru nauk społecznych (pedagogika, socjologia, praca 

socjalna, psychologia). 

• Wcześniejszy kontakt z osobami o niskich umiejętnościach. 

• Doświadczenie w realizacji projektów UE. 
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Zakres obowiązków:  
 

• rekrutacja uczestników projektu; 

• promocja projektu UE; 

• pełnienie roli mentora dla uczestników projektu; 

• weryfikacja kwalifikowalności dokumentacji rekrutacyjnej; 

• weryfikacja kwalifikowalności uczestników w Systemie Monitorowania EFS; 

• przeprowadzenie formalnej i merytorycznej oceny dokumentacji; 

• kontakt z uczestnikami projektu; 

• raportowanie wykonanej pracy;  

• archiwizacja dokumentacji projektowej. 
 

Oferujemy: 

 

50 godz. Kurs mentoring, który obejmuje najważniejsze aspekty prowadzenia mentoringu, metody 

i techniki pracy oraz jest ukierunkowany na praktyczne wykorzystanie zdobytej wiedzy 

i umiejętności w organizowaniu i wdrażaniu mentoringu w organizacji i relacjach  indywidualnych. 

 

Proponowany okres zatrudnienia:  

 

W okresie wrzesień – grudzień 2026 r. : ½ etatu 

W okresie styczeń-grudzień 2027 r. : pełny etat 

Forma zatrudnienia: umowa o pracę na czas określony, przewidywane wynagrodzenie:  

5 800,00 zł brutto (pełny etat).  

 

Osoby zainteresowanie powyższą ofertą pracy prosimy o składanie CV- wraz z klauzulą RODO  

do sekretariatu Fundacja Akademia GKS Bełchatów  ul. Sportowa 3, 97-400  Bełchatów w godz. 

7:30-15:30 od poniedziałku do piątku lub na adres e-mail: zarzad@akademiagks.pl 

Termin składania dokumentów: do 14 sierpnia 2026r.  do godz. 15:30.  

Z  kandydatami będzie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna. 

Klauzula RODO 

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez 
Fundację Akademia GKS Bełchatów w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji zgodnie z RODO.” 

 

Fundacja Akademia GKS Bełchatów 

Prezes Zarządu 

                                                                                                                               Tomasz Piotrowski 


